REGIONE ABRUZZO
Azienda Samt'ma Locale 1,2 LANCIANO-VASTO~CHIETI
Via Mariti Lancianesi n. 17/19 66100:Chieti.
G, eP.Iva 02307130696 -

- DELIBERAZIONE
. DEL
DIRETTORE GENERALE =

292 o | :}A'%.-.MQR.;'ZEQT;ﬁ'

N

'OGGETTO REGOLAMENTO ALIENDALE DELLE FREQUENZE VOLONTARIE

ps DIRETTORE GENERALE

D, I‘mnceeco Nicola Zavattare, nominato con delibera della Giunita Regiomle d’Absuzzo 1.24-del 18
gennaie. 2013 ai sonsi del vigonte Decteto Togishtwo m 502 del' 30" dicembre: 1992 ¢ successive
modifiche-ed: mtegxafnom, _ . .

. VISTA. l’fx]lcgata 1)101)0919. di dchbemzlone di p'lll ogpetto prcdtspost't dallq PYOSD Gcstione delle
- Attivita: Ammsmsnative LPP.O0; datata 282 02. 2073 3 '

DATO ATTG) dellattestazione di cholaﬂta e lcg{ttmnm de]l’arto da- parte del. 1)1ugcnte Responsabile
‘della predetta U081, come acquisita in calcc dlla proposta medesimay.

DaE.I?.;I:BE RA

di fare integralmente propria 1'1 menzionata proposta. di dehbcmzlone, che forma patte integrante e
sostanziale del presente atto ¢ di dmpm te in-conformita della stessa.

) P.arere fmrofevole : ‘ n Dncttore Amministrativo Aziendale
: ' : (vacante)
Parete favorevole IS __IIDisettore Sanitatio Aziendale
' (vacante)

D Frar:?‘

i B E ° ”
a Za ro '




- REGIONE ABRUZZO
" Azienda Sanitatia Tocale 1, 2 LANCIANO-VASTG)—-CHIETI‘
Via Mattisi Lancianesi n, 17/1%- 66100 Chieti-
- . CRe p Iva 02307130696 '

Proposta di deliberazione
' peril

Direttore Genertale

OGGET'TO: RE GOLAMENTO AZIENDALE. PER LE FREQUENZE VOLONTARIE.

1l Ditigente UOSD (resttone delle. Attivita Am.tnlmstmtjve ptevia 1stLuttoma e attesthionc di legittimita
e tegolazifa tecnica. del pxovvcdjmento,

PREMESSO CHE:

« il volontasiato. & inteso-come petcorso finalizzato ad dgevolase Ta scelta professionale, mediante
laconescenza. del mondo-del’ l'lVO]O nonche a .conschtite il. mlgho: amento professionale;.

»  con délibetazione del Ditettore: Gcneiale ddla cx. ASL Lancmno-quto n° 759-del 13 Linglio.
2009 e del Ditctiote Generale della ex AST,.di Chieti n°1358 del 30 maggio 1988, ciascuna pet il
' pmprlo ‘tettitotio, si provvedeva a chohmcnt'ue Pacgesso. alla: frequenza volontatfa presso i .
- setvizi e repasti delle predette Aziende Sanitasic;

" aseguito della istitnzione della Azionda Sanitaria. Jocale 0.2 Laneiano-Vasto- C,hleti a fat data dal
1/01/2040 e alla contestuale sopprcssmne delle preesistenti Aziende ULSS: di Chicti (ex ASL. 2)
¢ di Tanciano-Vasto: (ex ASL 3), in attuazione della LR. 10 matzo 2008 0.3 e con deliberazione
10.796. del 2871272009, si & resa nccessatia una segolamentazione unica al fine. di stabmre una

. proceduta.uniforme;

CONSIDERATA la fiecessith di estendere. Ia r%olamontanone di seguito proposta anche a ﬁgujc.
professionali diverse dal miedico;

PROPONE DI DELIBERARE QUANTO SEGUE:
1. di adottate il Regolamento. Aziendale per le Frequenze Volontatie, allegato al prescate atto e
che ne costituisce paste integrante e sostanziale; '

2. dir prccmie che. la flequenza volontatia non compotta alcun oncre per Pamm.ge né
remunctativo ¢ né assicurativo, non costituendo rapporte di lavoro ¢ che quindi
' Amministrazione & sollevata da qualsiasi gravame;.



3 d trasmettere. copm dol piebente provvedlmento AlUOC AMfati. Gcncrah Legah alla UOCZ
Sistemi Direzionali, alla- UOSD Gestione delle Attivitd Amministeative dei PP. OO, alle
Duczlom Mechche di Pxes1d10 nonchc al‘Collegio Sindacale, per fe rispettive: compctenzc

allegati.

,a presente dchberazmne consta. din. p'lgmc cdin,
11 :Rcsponsabxle--del procednnento I Dnrcttore/ Responsablle delP U0, propom,nte

(Fittla Di Filippo) _— : che attesta la legittimita € la regolarita dellatto-
S " (Drsseutonclla D’Antonio ) -

| Data 28 / ®§J .LQA ~Data ? 02. o(2

Finna_ S0 Q8 Vw  pema Jhoe

Visto: 11 Direttore del Dipartimento |
| | Data

KFluna,




'CONTROLLO DI "BUDGET’

| %1 attesta,. pxcvm venﬁca, che il costo deuvantc dfxl pLescntc atto 1rov'1 sufﬁcmntc caplenza all’mtetno ‘
<del budget- asségnato: sul. C B tdiomserstunmes dcl bﬂqnao (wma) '

, IillfDitcttore/Re-sponsab'ile U.0..

Fiema

RISCONTRO CONTABILE

: 81 attesta l’esecu/mne del giscontto: d1 reg,olautm contabile e d1 verifiea efo effetmamonc delle. scﬂttuie '
| contabiti- 'mchc ai fini della liquidazione ¢ det pqgamento

11 quttote.;e-'/.o Responsa‘bilg U.0.

%i_Della suestesa delibetazione viene iniziata - )ﬁ{l La suestesa dellberazlone diverra
Ta-pubblicazione.il:giorno _ esecutiva a far data dal decimo
‘ glorno sUCCessivo alla
i : i
i 8 MQR ?Oi&n plot n =¥ 170 20 1 7 { ﬁ ~ - pubblicazions,
1 alPAlbo della ASY per timanete ivi qfﬁssa | o La suestesa dellberazione & stata
dichiarata: - “immediatamente..

per. 15 glorni consccutivi ai sensi della : . d ata.
L. o 267/2000 e delia LR, n, 28/1992, eseguibile”.

11 Tunzjopatio preposto

M

|




REGOLAMENLO PER LA FREQUENZA A TITOLO DI YOLONTARIATO

* . Dicuialle deliberazione n. &l

ART. 1

" Possono essere ammessi a -frequentatre le strutture sanitatie ¢ tecniche di questa Azienda Sanitatia
Locale, in qualiti-di velontariz : s ' - :

" coloto che sono in possesso «dclla laurea in Medicina e Chiturgia;, Biologi, Assistenti Sanitari, Assistenti
“Sociali, "L'ecnici :di Labotatotio, Fecnici. di Radiologta, Tecnici i Anatomia Patologica, "Fecnict di
Riabiliftazione, Tnfetmicti Professionali, Puericultsici, Ostettiche, Psicologi, I'atmacisti, Dictistt. e
Conduttori di caldaie a vapore; quanti in-possesso ei fitoli dilautea di ptimo livello “L”, come: previsto
del 12:M. 509799 e le scguenti figure professionali: Tiferieistica pediattica, Fisioterapia, Terapia della
neuto © psicomotticitd della eta “evolutiva, Logopedia, Ontottista ed assistenza oftalmologia, Techica
della- tiabiloitazione psichiatrica,. “['erapia occupazionale; Igiene dentale, Tecniche Audiometriche;
"l%:cniche Audioprotesiche; Tecniche di Labotatesio. Biomedico, Tecniche di: Radistogia :medica per
immagini ¢ radioterapia, "Vecniche di-Neurofisiopatologia, Teeniche di fisiopatologia:-cardiocircolatosia &
pet fusione cardiovaseolate, Tecniche: Ottopetiche, Tecniche della” prevenzione. nell'ambiente ¢ nel
" luoghi-di layoto g : : A

- ART, 1bis
Non sono atmmessi, ai termini del presente Regolamentor

$ Tautcati della Facoltd di Medicina e-Chirusgia e di altre facoltd ammessi al titocinio pratico, at fini
della partecipazione allcsame. di stato; ' ' ot

» Iscritti af. cotst di lautea e/o scuole di formazione o specializzazione professionale, per i quali la
frequénza sia prevista af fin dell’acquisizione della lautea o della specializzazione post lavtea, o del
diploma di formazione professioniale; ‘ ‘ , R
Soggetti ammessi.allo syelgimento di tirocini e stagé disciplinafi con apposito regolamento
aziendales. ' . : '
Titolati-di borse di studio;

Titolati di tappotto di lavoro con Aviende pubbliche o-private. .

YV

ART. 2.

[amtnissione alla frequenza di coloro che sono in possesso dei requisiti di cui al precedente art. 1 &
autotizzata, con determinazione dirigenziale del Dirigente. del Servizio preposto ed & preceduta
dalPacquisizione dei pateti favotevoli, contenuti -sullappesito module di domanda . predisposto
dalltAgicnda (allA al presonte Regolamento), da patte del.Responsabile dell’U.O. / Setvizio in cui la
stessa said svolta o della relativa Ditezione Medica, in caso di Presidio Ospedalieto o Responsabile
Sanitasio della Struttura, ' '

Per Pindividuazione del Setvizio preposto si sinvia al Regolamento. Aziendale di organizzazione,
funzioni e competenze déll’area SPTA vigente. '

bl



* Nella-domanda, firmata:in calec senza niceessiti-di-aleuna autentica, gli as[airanfi.'ﬁ'eqpentatoni-..dovraimo,
*indicate la Struttura che. intendono “fiequentare, il petiodo, la motivazione, nonché, in. forma. -di:
dutocettificazione ai sensi:del DPR 445/2000: ©ow ' '

“Datianagrafici; o : .

Titolo di studio o isetizione al corso di studios. s A

Dichiarazione dinon.aver in essere.aleun tappotto dilavoto con Aziénde pubbliche o private;
Dichiatazione di.nen aver avuto alcun precedente tappotto dilavoro-con I'Azienda;

Di non avete-catichi-penali pendenti. o - :

vV VYV

ART.3

La frequenza & subordinata alla stipula, da. patte e a totale catico- del frequentatore di una- polizza

assicurativa contro i rischi da infortunimalattie professionali, invalidita. permanente ¢ motte, nonché
- alla. stipula di una polizza per sesponsabilith -civile: verso tetz, per i tischi- desivanti dallo svelgimenti

delle attivith per # quali sono autorizzati aisensi del presente regelamento. : : s

Copia-def-suddetti contratti dovra esserc prodotta-psima delllinizio.della frequenza. _ o

La fiequenza.& altresl subordinata agli accestamentd sanitati che le Ditezioni: Mediché, in caso di Presidi

Ospedalieri, o i Rcspoﬁéabili Sanitari, negli-altei casi; intencleranno fare effettuate,

o : - ARTA4
1L frequentatore ha i'seguenti obblighi: : ) _

> ossetvare le disposizioni erganizzative /operative in vigore presso la Struttura. frequentata.

» ispettare la riservatesza.e tuicla def dati persanali e di non divulgate dati e notizie dei quali ¢
venuto a conoscenza: durante la fiequenvza, La viclazione -di questa nogma costituisce grave:
motivo-ai fini-dellimmediata revoca. di froquenza: ' - :

» doviasempre pottate affisso al.camice ua targhetta nella quale ¢ indicato il neminativo nonché
1a qualifica professionale soguita dalla dizione “volontatio”. .? '

11 frequentatore di.aree a fischio radislogico o di altre.atce a tischio, ¢ obbligato a-sottopotsi agli stessi
controlli-previsti pet il personale dipendente; -¢inoltre tenuto allossérvanza di-ogni altra disposizione e
presctizione previste dalle vigenti disposizioni anche aziendali it matetia di sicurezza ed esposizione a
rischi. ' : - |

1l frequentatote & tenuto a prendere visione del presente Regolamento, piesso gli uffici della U.O.
preposta al tilascio delPautotizzazione. '

ART.5

Tattivith dei frequentatori in nessun caso potrd configurasi in un rappotto di lavoto e non composta
alcun oncre aggiuntivo per PAmm.ne, né remunetativo, né assicorativo. I frequentatori non possono
essere impegnati in attivitd. che comportano autonomia decisionale ¢ non possono firmare atti ufficiali
delP’Azienda. o ' ..

Non possono.essete addetti in modo autonomo a.compiti propti del personale dell’Azienda.

2 fatto-divieto assoluto al Responsabile della U.O.-di sostituire personale dipendente con frequentatori. .
Dj eventuali difformity di-compottamento tispetto a quelle.su-esposte, risponde, oltre al frequentatore,
il Responsabile del’'U.O. frequentata. : o



 ART.6.

 I’autotizzazione & concessa pet un petiodo di mest 6. (sef) ed & rinnovabile su tichiesta dell'intescssato.¢
con Vosscrvanza nelle disposiziont el ‘presente. regolamento. La. frequenza si_articola in 20, ote
settimanali distribuite, di nosma, su 4 (quattre) giorni scttimanali,-corr possibilitd di conguagliare lc. ore
entro il mese successivo. Dutante il pefiodo: della- frequenza, Tinteressato pud fruire di un petiodo di
assenza, programmata, non: supesiore a giorni I5 (quindici). ferfali. ‘ . .
1a frequetiza nott pud essete svolta. conteniposancamente, it piv Servizi/U/O./Ditezioni.
‘T ‘modality di svolgimento: della frequenza. (atticoldzione oratia, registrazione preserize..) sono
.concordate con: il Responsabile. del Setvizio/U.O./Pirezione, il quale deve. attestate mensilmente la-
presenza. del frequentatore; utilizzando lamodulistica allegata al presente provvedimento (allB)
Lo cettificazioni attestanti la frequenza, vengonio tilasciate a seguito del totale - assolvimento
dellimpegno.otatio. -~ o '

ART. 7
T2avtorizzazione alla frequenza pud essere revocafa, dallULO. che e ha-dispesto Pautosizzazione a
scguito -dlf richiesta. sctitta da paste del Responsabile dell’U.O. frequentata, insindacabilmente; qualora
sussistano motivaziont di otdine professionale, deontologico o comportamentale del frequentatote ivi.
comptesa Pinterruzione atbitratia. della frequenza,, ovvero violazione della privacy, ai sensi . per gli
effetti dal'D lgs. 196/2003. ? ' ' -

-ART, 8
Ivolontati provvederanno a loto spese & direttamente alla. dotazione dei camici.

ART. 9
1l presente Regolamento abroga e sostituisce. ogiialtta regola aziendale previgente in matetia,



, : R.EGIONE ABRUZZO
Acriendla Sanitatin Localen, 2 LANCIANO—VASTO-—CHIETI iy
an Mattiri Lancianesi m 17719 66100 Clnetl
‘ CF, cP. Iva 02307130696

 DELIBERAZIONE
DEL -
DIRETTORE GENERALE

OGGETTO:’ REGOLAMENTO AZIENDALE DELLE FREQUENZE VOLONTARIE
PARZIALE MODIFICA. .

IL. DIRET'I‘ORE GENERALE

Dr. I*mm,csco Nicola Zavattato, ominato con delibera della Giunta Regtonale d’Abruzzo n.24 del 18
gennaio: 2013 ai sensi del vtgontc I)ec,reto Legislativo n. 502 del 30 d1cemb1e 1992 ¢ successive
modifiche ed mtcgmzmm

VISTA Tallegata proposta di delibetazione di pati. oggetto ]ncdlsposra dalla UOSD Gestione delle
Attivita Amministrative PP.OQO, datmta ;

DATO ATTO dell’attestazione di mgolmtq e leg,ittnmm delPatto da parte del D111gente Rcspons'tbllc
della predetta U.0.8.D,, come acqumm in calce alla- proposta medesima;

D‘E-L'IB-ERA

di fare integralmente. ptoptia Ia menzionata proposta di delibesazione, che forma patte integrante ¢
sostanziale-del presente atto e di disporte in-conformitd della-stessa,

Patcre favotevole .~ N : Il Ditettore Ainm‘ratwo- ziendale

Patere favorevole




' REGIONE ABRUZZO N
Aziénda Sanitatia Locale n, 2 LANCIANO-VASTO-CHIETI -
Via Mattiti Lancianesi n. 17/19 - 66100 Chieti
. CF. e P, Iva:02307130696. =

Proposta di delibetazione
petdl
Direttore Generale

OGGETTO REGOLAMENTO AZIENDALE PER LE FREQUENZE VOLONTARIE
PARZIALE MODIFICA

- Il Dirigente UOSD Gestione Attxvlta Ammtmsttahve, previa mtrutrorxa ¢ attestazione di legittimitd e
" regolarita tecnica-del pLovvedtmento ,

’,

PREMESSO che: con deliberazione. del Ditettote Generale 1.292 del 14/03/2013 & stato adottato il
nucvo Regolamento Aziendale pet le Frequenze Volontatic, al fine di stabilite una procedura uniforme
rispetto a quelle vigenti presso le preesistenti ASI. di Lanciano-Vasto- ¢ di Chieti, finalizzata alla
.legolamentazlone del predetto istituto, cons1de1 ata anche la necessitd di estenderne Papplicazione a
figure sanitarie diverse dal medlco, :

VISTO lart. 6 del predetto Regolamento Aziendale pet le- Fiequenze Volontatie, che recita
- testualmente “L’autotizzazione & concessa pet un periodo -di-mesi 6 {sci) ed & tinnovabile su richiesta
delPinteressato ¢ con Posservanza nelle disposizioni del presente regolamento (...)?%

CONSIDERATO che 11 volontatiato & inteso come petcorso finalizzato ad agevolate. la scclta
professionale ‘inediante la conoscenza del ‘mondo del lavoto ¢ a consentire il miglioramento
professionale e che tale obiettivo possa cssere ragionevolmente faggiunto nell’arco di un anno;

RITENUTO, inoltre, di dover offtitela possibilitd di accedese alle struttute sanitarie di questa ASL, ad
un maggior numero di interessati pet consentire agli stessi Popportunitd di intraprendete il percotso di
cui-sopra; :

RAVVISATA, per i motivi su-esposti, la tiecessita di modificare il citato art. 6 del nuovo Regolamento
Aziendale per le Frequenze Volontatie, adottato-con delibetazione 1,292 del 14/03/2013,

PROPONE DI DELIBERARE QUANTO SEGUE;:

1. .di modificate; per le motivazioni di cui in premessa, Part 6 del Regolamento Aziendale per le
Frequenze Volontarie, nel senso di consentire una sola volta la possibilitd di tinnovo, di talcheé i
primi sei mesi di frequenza possono essere prorogati solo per altri sei mesi;

2. diconfermate tutti i restanti articoli del Regolamento di che teattasi;



3 di teasmicttete cépia del presente proyvedimento allUOC Affari Ge_néra’ﬁ- e I;egaliz alla. UOC
Sistemi Ditezionali, alla UOSD Gestione delle. Attivith Amministrative dei PP.OO, alle
. Direzioni Mediche di Presidio, nonché al Collegio Sindacale, pet le tispettive competenze,

- Ja pzzesenté deliberazione consta. di'n. 3 pagine e di . 1 allegati.

I Rcsponsabilé del procedimento o Ditettote/-Reié_ponsabile delPU.O. proponente
(Filda Di Filjppo) _— che attesta la legittimita e la regolaritd dellatto
_ (Dr.ssa Autonglla D'Antonio )

Date_5 / A1l 2043 Data 06 M. Tof2
Firma s @j\wﬁ%ﬂ ' Fitma; N\Ay\saﬁ

Visto: Il Ditcttore del Dipattimento

Data
Flema




CONTROLLO DI BUDGET

Si attesta, previa verifica, <he il costo detivante dal ptescate atto trova ‘sufficiente capienza alfiaterno
+| del budget.assegnato sul C.E, n....... SY A Bk del bilancio. {aano) ‘

11 Ditettore/Responsabile U.O.

Firmna

RISCONTRO CONTABILE,

- Si attesta Pescouzione del riscontro di regolatitd contabile e di verifica ¢/o effettuazione delle scritture
| contabili anche ai fini della liquidazione ¢ del pagamento.

1l Ditettote e /o Responsabile U,0..

'Della sucstesa deliberazione viene iniziata 6}[ La suestesa deliberazione diverra

la pubblicazione il giorno eseoutiva a far data. dal decimo
. _ giorno successivo alla

. / NUV' 2[”3 con prot. n,6 80 [ 9 pubblicazionse. :

~all’Albo della ASL per timanote iviaffissa o La suestesa denb?raZlon? ¢ stata -
per 15 giotni-consecutivi ai sensi della dichlat:ata;, immediatamente

L. 0. 267/2000 e della LK. 1. 28/1992. esegulolle’.

11 Fmﬁj};mf?pmposto




